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 المنح وتقديم المساعدات للجهات المستفيدةسياسات 

 مؤسسة عبدالعزيز ومحمد العجيمي وعائلتهما الخيرية
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  :المؤسسة تصرف أموالها في دعم خمسة أنشطة وهي كالتالي

وشــراكات أخر  الشــراكة امتمعية مجم يعية الا الخيرية  يتم من خلال : 
  :معايير منح الأفرادو  .جهات فنية مختصة، وعن طريق المكتب الخيري للمؤسسة مجم

  .أن يكون مواطن أو مقيم بصفة رسمية (1

   التابعة لها.للمنح  الإلكترونيةمن خلال البوابة أن يتم الطلب الرسمي من الفرد  (0

  .هلية الشرعيةأن يتمتجم مقدم الطلب بالأ (3

 ً. أن يكون المستفيد من طالب الدعم من أصحاب الحاجات المقرة شرعا (4

ــدا ية  (5 ــا  -تزكية -تقرير طبي الاحتياجإثبات مصــ تقرير حالة معتمد من  -رصــــس اعســ
  .جهة رسمي

 تطلب منه بغرض اســـــتكمال المعاملة وصـــــرف التيوالثبوتيات الرسمية  الأوراقتقديم  (6

  . المستحقات المالية

المؤسـسات واههات التي تقدم أنشطة ومشاريجم يرير هادفة    : 
  :اههات الخيرية منحومعايير   .للربح

  :ميدانهانجاح اههة عمليا في  الأول:المعيار 

  سنواتتقارير الأعمال لآخر.  

  اعتباريةتزكية من شخصية.  

  حديثةجوائز واعتمادات.  

  امتمجم ومشاركته للجمعيةنتائج تفاعل.  

  : المعيار الثاني : الحوكمة

  للجهةالسلامة المالية.  

  ساريةرخص وتصاريح رسمية.  

  الإدارةوجود وفاعلية مجلس.  

 ثبات واستقرار وفاعلية فريق عمل و يادة اهمعية.  
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  : المعيار الثالث : النجاح الاستراتيجي

 ة، أو خطة استراتيجية متكاملةلد  اهمعية رؤية استراتيجية معتمد.  

 الانامج المقدم يخدم استراتيجية اههة، ويتقاطجم مجم تخصصها.  

  علميةلد  اههة متابعة لأعمالها وفق مؤشرات.  

  : المعيار الرابجم : بنية المشروع

  للمشروعالبناء العلمي.  

  واضحتلبية احتياج.  

 تم  ياسه بعلمية الاحتياج.  

  المتاحةهو الأنسب من بين الخيارات العلاج المقدم.  

  واضحنطاق المشروع.  

 المستهدفين محددين.  

  محددو ت المشروع.  

 مؤشرات النجاح محددة ومنطقية.  

  : المعيار الخامس : القدرة على التنفيذ

 توفر الخاات والممكنات للتنفيذ.  

 وجود خطة عمل تنفيذية بمهام وتو يتها.  

  والمسؤولياتيوجد توزيجم للمهام.  

  ،بديلة وسنيور هاتوجود خطة إدارة مخاطر.  

 وجود مجالس ومستشارين متخصصين.  

  : المعيار السادس : المشروع بالنسبة للميدان

 مخدومةيرير  فتة.  

  مشبجماحتياج يرير.  

  هةبالمعاأولوية.  

 تو يت مناسب.  

 أسلوب تغيير مناسب.  
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ــد  المعيار السابجم : التوافق مجم استراتيجية مؤسسة  ــدالعزيز ومحمـ ــا  العجيمي عبـ ــائلتهمـ وعـ
  :الخيري

  للمؤسسة، ومؤشرات خطتها الاستراتيجيتقاطجم المشروع المقدم مجم التوجه.  

  الخيريةمستو  العلا ة الإيجابية بين اهمعية والمؤسسة.  

  الدراسةالمتاحة أثناء فترة حجم المشروع بالنسبة للتدفقات النقدية.  

 جودة التواصل والتفاعل من اهمعية بخصوص المشروع.  

  اهمعيةوجود مدير مشروع محدد من  بل.  

:  

  :ج( تفصيلها كالآتي -ب  -تنقسم اههات الخيرية إلى ثلاث فئات )أ 

 تــنــطــبق عليهــــا
ــير   ــايــــــ ــعــــــ المــــــ

  .كاملة

هي اههات الناشئة والصغيرة والتي تكون 
في مدن ليســــت رئيســــية، وهذي يتم تخفي  

المعايير عليها بحســب وروف اههة  اســقا 
اههــة  ويتم توجيــه الــدعم بشـــــــكــل يطور 

المؤســــــســــــة شـــــــراكة    ويكون بينها وبين
اسـتراتيجية، ويكون الآصل في دعم اههة  

  ا.تمكينهوالسعي إلى تنميتها 

هـــي اهـــهــــات في المـــنــــاطـــق 
النائية، ويتم النظر في المعايير 

لا  الاســـــــتئنــاسعلى ســـــــبيــل 
  .الحكم

 

 :  

  .ربحية لإنشاء برامج مجتمعية هي عبارة عن تعا دات وتحالفات بين المؤسسة واههات اللا

  : معايير عقد الشراكات

 تحقق المسارات الاستراتيجية.  

 تؤثر سلبا على مركزها التنافسي أن تاز سمعة المؤسسة على المد  البعيد ولا.  

  والاعتباريةأن تكون جهة لها صفتها الرسمية.  
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 أن يتم تمثيل الشراكة مجم  ادتها ومجالس اداراتها.  

  واضحة المعالم والمسؤولية والنتائجأن تكون وفق اتفا ية بين الطرفين.  

 يتم تصميم مستهدفات مخصصة الشراكة.  

 :  

ــة أو من  بل جهة خيرية يعود     خلق أو هي ــسـ ــروع خيري من  بل المؤسـ ــتحداث برنامج أو مشـ اسـ
 أثري على القطاع الخيري بشكل عام والمستفيد )المحتاج/الفقير( بشكل خاص.

  :معايير انشاء المبادرات

 تحقق المسارات الاستراتيجية.  

 البحث عن الشريس الأنسب.  

 اختبار الفكرة.  

 رسم خطة المشروع.  

 رسم نموذج عمل للمشروع.  

 على تجارب مشابهة الاطلاع.  

 بعد عرض المشروع على الأمين العام يتم البحث عن أفضل عرض فني ومالي.  

 :  

 علمية أو عملية للقطاع الخيري.  دعم لحدث، نشا ، أو منظمة مالياً مقابل تحقيق منفعة  هي

  :معاييرها

 تدعم الملتقيات العامة المؤسسة لا.  

  الاستراتيجيةيجب أن تكون الرعاية تتقاطجم مجم المسارات.  

        أن يكون الـدخول في الرعـايـة لـه عوائـد واضـــــــحـة على سمعة المؤســـــــســـــــة ومركزها
  بشكلالتنافسي 

 واضح ومار.  
 أن توجد من الرعاية مصالح بعيدة المد  واضحة التحقق.  
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1 
اههات الخيرية التي تســتدف تنمية الفقير وتنقله ووهي المشــاريجم والاامج 

من الاحتيــاج إلى الإنتــاج، وكــذلــس دعم المشـــــــاريجم والخــدمــات الرعويــة   
 للأفراد 

ــاً     0 ــة امتمجم وإثراءي علمي وهي المشـــــــاريجم والاامج التي تســـــــاهم في تنمي
 وشرعياً. 

ــحية للفقراء   3 ــاهم في توفير الرعاية الصـــ ــاريجم والاامج التي تســـ وهي المشـــ
 والمحتاجين بوجه الخصوص وامتمجم عموماً 

، ودعم المســــــاجد وهي المشــــــاريجم التي تعني بالعناية بمســــــاجد العجيمي  4
 الأخر .
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